
Om os:
Hotel Årslev Kro råder over 78 motel- og ho-
telværelser, seks selskabslokaler, fem
grupperum og en populær á la carte-restaurant.

Vores køkken er åbent fra kl. 11.30 til 21.00 på 
hverdage og lørdage og lukket efter morgen-
mad om søndagen.

Hotel Årslev Kro er en del af Danske Hoteller A/S, en hotelkæde med 27 unikke kroer og hoteller, der tilbyder
kvalitetsoplevelser til fornuftspriser. Uanset om det gælder firmaovernatning, weekendophold, golfrejser eller

kurser, står vi klar til at byde gæster velkommen med lokal forankring og engagement.
I 2025 fejrer vi stolt 35-års jubilæum! Vi tror på, at glade medarbejdere skaber god service, og derfor investerer vi i

uddannelse og udvikling. Hvert år afholder vi bl.a. elevmesterskaber for vores kokkeelever for at styrke
branchens fremtid.

Hotel Årslev Kro · Silkeborgvej 900 · DK-8220 Brabrand · Telefon: +45 8626 0577 · E-mail: hotel@aarslevkro.dk

Kontakt og ansøgning: 
Vil du gerne høre mere om stillingen, er du meget 
velkommen til at kontakte hoteldirektør Sanne  
Mondrup på tlf. 8626 0577 eller pr. mail  
sanne.mondrup@aarslevkro.dk.
  
Vi ser frem til at modtage din ansøgning og CV pr. 
mail til sanne.mondrup@aarslevkro.dk mrk. “kok”. 

Vi afholder løbende samtaler, så send gerne din 
ansøgning snarest.

KOK SØGES TIL HOTEL ÅRSLEV KRO
Bliv en del af et stærkt fagligt team med passion for god mad og gæsteoplevelser!

Hotel Årslev Kro søger en engageret og fagligt stærk kok, som har lyst til at blive en del af vores 
hyggelige og velfungerende team. Vi er en charmerende kro under Danske Hoteller A/S med mange 

forskellige aktiviteter – fra á la carte servering til selskaber og konferencer.

Vi forestiller os, at du:
• Er uddannet kok og har solid erfaring fra 

branchen
• Har et højt fagligt niveau og trives med at  

levere kvalitet - hver gang
• Er kreativ og følger med i tidens madtrends
• Har en passion for at skabe gode oplevelser for 

vores gæster

- En del af Danske Hoteller A/S

• Et godt arbejdsmiljø med glade og fagligt 
stærke kollegaer, der trives på deres  
arbejdsplads, arbejder mod samme mål og 
hjælper hinanden på tværs af afdelinger

• Ordnede forhold, hvor du bliver en del af  
Danske Hoteller A/S med 27 unikke hoteller  
og kroer i hele Danmark

Vi tilbyder:
• Opstart snarest
• En fuldtidsstilling med fast vagtplan (3,5 dags 

arbejdsuge)
• Fri hver 2. weekend
• Løn efter kvalifikationer inkl. pension og 

sundhedsforsikring
• Personalegoder - bl.a. massageordning 
• En arbejdsplads med fokus på din personlige 

og faglige udvikling
• Engagerede kollegaer i et uhøjtidligt  

arbejdsmiljø med højt til loftet


